
 
 
 
 
 

Le CID | Fraen an Gender 
désire engager  

pour un poste conventionné avec le Ministère de l’Egalité entre les Femmes et les Hommes 
 

un.e responsable de projets socio-politiques f/m/d 
 

20 heures/semaine, contrat à durée déterminée  
à partir du 1er juin pour remplacement d'un congé de maternité  

éventuellement suivi d'un congé parental 
classement dans la carrière C4 du CCT-SAS 

 
 

Formation: 
 

diplôme de fin d’études secondaires ou secondaires techniques 
 

Compétences: 
 

• connaissance du monde associatif et socio-politique luxembourgeois 
• capacités rédactionnelles 
• esprit d’initiative et travail autonome 
• intérêt pour les questions ayant trait au féminisme et aux questions du genre 
• capacité de travail en équipe et en réseau, aisance dans les contacts sociaux 
• aisance dans les nouveaux médias / réseaux sociaux 
• flexibilité et disponibilité 
• langues : luxembourgeoise, française, allemande ; toute autre langue est un atout 
• expérience dans la gestion de projets 

 
Domaine d’activités: 

 
• suivi et gestion de projets et organisation d’activités qui visent à atteindre les objectifs du 

CID 
• réseautage avec différents acteurs du monde associatif et politique 
 

 
La lettre de motivation avec C.V. et copie du diplôme est à envoyer avant le 17 mai à : 
 
administration@cid-fg.lu 
 
ou : 
 
CID | Fraen an Gender 
B.p. 818 L-2018 Luxembourg. 
 
Une première sélection sera faite sur base des dossiers. 


